Zarzadzenie nr 021.10.2021
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy

Spolecznej w Malechowie

z dnia 26.01.2021r.

w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego
Placéwki Wsparcia Dziennego w Ostrowcu

Na podstawie art. 18 ust. 2 ustawy z dn. 9 lipca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. 2020 poz. 821) oraz § 6 ust. 1. pkt 2. ppkt j. Statutu Gminnego Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Malechowie zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ Regulamin Organizacyjny Placowki Wsparcia Dziennego w Ostrowcu W brzmieniu
stanowigcym zatacznik do zarzadzenia.

§ 2. Traci moc Zarzadzenie nr 021.18.2017 Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Malechowie z dnia 21.09.2017 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Placowki
Wsparcia Dziennego w Ostrowcu.

§ 3. Traci moc Zarzadzenie nr 021.5.2018 Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Malechowie z dnia 10.01.2018 r. 0 zmianie zarzadzenia nr 21.18.2017. Kierownika Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej; w Malechowie z dnia 21.09.2017 w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Placowki Wsparcia Dziennego w Ostrowcu.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Kierownik Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Malechowie
Zdzistawa Kubiak



Zalacznik do Zarzadzenia nr 021.10.2021
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Malechowie

z dnia 26.01.2021 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
PLACOWKI WSPARCIA DZIENNGO W OSTROWCU
z dnia 26 stycznia 2021 r.

Rozdzial 1.
PODSTAWY PRAWNE

1. Placowka wsparcia dziennego w Ostrowcu zwana dalej Placowka dziata
w formie opiekunczej w najblizszym lokalnym $rodowisku dziecka.

2. Placowka dziala na podstawie obowigzujacego prawa, a W szczegdlnoSci w oparciu
0 przepisy:

1) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U. 2020 poz. 821)

2) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. 2020
poz. 218)

3) ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. 0 wychowaniu w trzezwosci
1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2019 r. poz. 2277)

4) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 2020 poz. 713)
5) ustawy z dnia 25 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. 2020 poz. 2050)

6) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. 2020 poz. 1057)

7) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019, poz. 869);
8) statutu i regulaminu pracy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Malechowie.

3. Placowka dziata w ramach struktury organizacyjnej Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j
w Malechowie.

4. Placowka jest finansowana ze $rodkéw Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Malechowie oraz $rodkéw pochodzacych z oplat za zezwolenia na sprzedaz napojow
alkoholowych.

5. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ finansowania dzialalnosci Placowki z innych $rodkow
dozwolonych przepisami prawa.



Rozdzial 2.
POSTANOWIENIA OGOLNE

. Regulamin organizacyjny, zwany dalej regulaminem, okresla organizacj¢ i zasady dziatania
Placowki.

. Placowka funkcjonuje w strukturze organizacyjnej Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej,
siedziba placowki mieSci si¢ w Ostrowcu, 76-142 Malechowo

. Placowkami kieruje Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Malechowie, osoba
uprawniona do podejmowania wigzacych decyzji, przy pomocy kierownika placowek wsparcia
dziennego

. Obstuge ekonomiczno-administracyjng i organizacyjng Placowki zapewnia Gminny O$rodek
Pomocy Spolecznej w Malechowie

. Placowka jest placowka dla dzieci 1 mtodziezy w wieku od 6 do 16 lat, za zgoda wychowawcy
do placowki moze by¢ przyjete dziecko w wieku 5 lat.

. Pobyt w Placowce jest nieodplatny 1 dobrowolny, za wyjatkiem umieszczenia
na podstawie orzeczenia Sagdu Rodzinnego.

Rozdzial 3.
ZADANIA PLACOWKI
. Zadaniem Placowki jest wspieranie dziecka i rodziny przezywajgcej trudnosci

w wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych.

. Placowka prowadzona jest w formie opiekuncze; 1 zapewnia dziecku opieke
i wychowanie, pomoc w nauce, organizacj¢ czasu wolnego, zabawe i zajecia Sportowe oraz
rozwdj zainteresowan.

. Do zadan Placowki nalezy w szczegolnosci:

1) wspomaganie rodzin w pokonywaniu trudno$ci zwigzanych  ze  sprawowaniem
podstawowych funkcji opiekunczo — wychowawczych,

2) pomoc w opiece i wychowaniu dziecka,

3) zapewnianie pomocy 1 wsparcia dzieciom majacym problemy emocjonalne, szkolne,
sprawiajacym klopoty wychowawcze, zagrozonym demoralizacja, przestgpczoscia
lub uzaleznieniami,

4) ksztattowanie  prawidlowych  postaw  spolecznych  dzieci 1  mlodziezy
w tym prawidtowych kontaktéw dziecka z jego rodzing i otaczajacym $rodowiskiem,

5) przeciwdziatanie marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny,
6) wspomaganie rozwoju dzieci i mtodziezy,

7) pomoc w nauce dzieciom z deficytami szkolnymi i trudno$ciami w przyswajaniu wiedzy,



8) pomoc w integracji rodziny w szczegdlnosci pomoc rodzinie w sytuacji Kryzysowej,

9) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien dzieci poprzez organizacj¢ czasu wolnego migdzy innymi
organizacja zaj¢¢ plastycznych, artystycznych, teatralnych, komputerowych, sportowych,
naukowych,

10) organizacja oraz uczestnictwo w imprezach okolicznosciowych ksztaltujacych
swiadomos¢ kulturowa, podtrzymujacych tradycje, zwyczaje i obyczaje,

11) wspotpraca z rodzicami/opiekunami  prawnymi  podopiecznych  placowki,
z pracownikami socjalnymi, szkolami, kuratorami oraz innymi instytucjami,
zaangazowanymi we wsparcie rodziny,

4. Placowka realizuje zajecia w nastepujacych formach:
1) zajecia opiekuncze i wychowawcze

2) pomoc w nauce

3) zajecia profilaktyczne

4) zajecia sportowe izabawe

5) zajgcia nakierowane na rozwdj podstawowych umiejetnosci i zainteresowan wychowankow

Rozdzial 4.
ORGANIZACJA

1. Placowka pracuje przez caly rok, od poniedziatku do pigtku 6 godzin dziennie
w  godzinach  okreslonych  odrgbnym  harmonogramem,  weryfikowanym
na biezaco.

2. Godziny otwarcia placoéwki dostosowane sg do potrzeb wychowankow 1 ich rodzicow,
wedlug harmonogramu pracy zatwierdzonego przez Kierownika Gminnego Os$rodka
Pomocy Spotecznej w Malechowie.

3. W uzasadnionych  przypadkach  kierownik  placowek  wsparcia  dziennego,
po zatwierdzeniu przez Kierownika Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej
w Malechowie moze dokona¢ zmian w godzinach funkcjonowania Placowki.

1) Spotecznos¢ Placowkitworza:

2) dzieci zapisane doplacowki

3) rodzice dzieci zapisanych do placowki
4) kierownik placéwek wsparcia dziennego
5) wychowawcy

4. Dzieci mogg by¢ przydzielone do grup wychowawczych, wedtug kryterium wieku oraz
stanu emocjonalno-spotecznego.

5. Liczba dzieci objetych opieka nie powinna przekraczac 15 dzieci

6. Grupe prowadzi wychowawca. dla zintensyfikowania oddzialywan jego prace moze
wspiera¢ inna osoba posiadajgca wymagane kwalifikacje.



7. Podstawg organizacji pracy placowki jest roczny program pracy placowki,
ktory zawiera:

1) zalozenia i cele wraz z dziataniami profilaktycznymi
2) planowane formy oddzialywan wychowawczych
3) opis programoéw rekomendowanych do realizacji w danym roku.

8. Program wakacyjny oraz program ferii zimowych ma odrgbny opis zawarty
w dokumentacji placéwki jako konspekt.

9. W pracy z dzieémi wychowawca wykorzystuje rozne metody pracy zawarte
w zalozeniach programu pracy placowki.

10. Zajecia odbywaja si¢ na terenie placowki, mogg si¢ takze odbywac poza jej siedzibg
w formie np. biwakow, wyjazdow, wycieczek, imprez kulturalnych, sportowych oraz
integracyjnych.

11. Udziat uczestnikow w wyjazdach i wycieczkach organizowanych przez placowke wymaga
zgody rodzicéw/opiekundow prawnych w formie pisemnego o§wiadczenia.

Rozdzial 5.
ZASADY PRZYJECIA DO PLACOWKI
1. Pobyt dziecka w placdéwce jest dobrowolny, chyba ze do placowki skieruje sad.

2. Przyjecie do placowki odbywa si¢ na podstawie:

1) na wniosek rodzicow/opiekundéw prawnych na podstawie karty zgloszenia dziecka
wypetnionej 1 podpisanej przez rodzicow lub opiekunéw prawnych, bedacej
zalacznikiem do niniejszego regulaminu.

2) na wniosek Sadu Rodzinnego.

3) Czynnikami decydujacym o przyjeciu dziecka do Placowki w szczegdlnosci sa:
4) problem uzaleznien w rodzinie

5) zagrozenie demoralizacjg 1 wykluczeniem spolecznym

6) trudna sytuacja szkolna - problemy w nauce, drugoroczno$¢, zalegtosci szkolne

7) problemy w zachowaniu dziecka

8) wycofanie spoteczne dziecka

9) nieudolno$¢ W spetianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej przez rodzicow
/opiekunéw prawnych.

10) problemy rodzinne w szczegolnosci: rodzic samotnie wychowujacy dziecko,
wielodzietnos¢, cigzkie choroby w rodzinie, niepelnosprawno$¢ w rodzinie oraz tak
zwane “‘eurosieroctwo”

11) obnizony status spoteczny
12) problem przemocy w rodzinie

13) inne problemy dziecka i/lub w rodzinie
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Skreslenie wychowanka 2z uczestnictwa w zajeciach placowki nastepuje
w przypadku:

ukonczenia 16 roku zycia (W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ indywidualny tok postgpowania),

na wniosek wychowawcy z powodu ciaglej i nieuzasadnionej absencji (1miesigc),
po rozmowie wyjasniajgcej z rodzicem /opiekunem prawnym i za jego zgoda.

na prosbe rodzicow, opiekunéw prawnych lub decyzja sadu.
Karta zgloszenia dziecka do placoéwki musi by¢ wznawiana w kazdym roku.

Mozliwym jest przedluzenie uczestnictwa wychowanka, ktory ukonczyt 16
rok zycia w zajeciach Placowki na wniosek rodzica/opiekuna prawnego. Decyzje o
przedtuzeniu uczestnictwa podejmuje kierownik placowek wsparcia dziennego
wraz z wychowawcg.

Wychowankowie korzystaja w zaleznosci od potrzeb ze wszystkich lub wybranych
zaje¢ 1 Swiadczen.

Za bezpieczenstwo dzieci w drodze do i z Placowki odpowiadaja rodzice /opickunowie
prawni, ktorzy w karcie zgloszenia dziecka do Placowki pisemnie decyduja czy dziecko

bedzie samodzielnie przychodzi¢ i wraca¢ z placéwki czy bedzie przyprowadzane i
odbierane przez opiekuna.

Rozdzial 6.
PRAWA I OBOWIAZKI WYCHOWANKOW

Wychowankowie sa wspotgospodarzami Placowki 1 wuczestnicza w procesie
organizacji zycia w Placowce.

Wychowankowie maja prawo do :

korzystania ze  wszystkich  pomieszczen 1  urzadzen  przeznaczonych
do organizacji zajec

swobody wyrazania mysli iprzekonan

rozwijania swoich zainteresowan iuzdolnien

korzystania z pomocy podczas odrabiania lekcji

bezpiecznego pobytu i ochrony przed wszelkimi przejawami agresji
wspoétdecydowania o zyciu spotecznosci Placowki.
Wychowankowie sg zobowigzani do:

poszanowania mienia Placowki (urzadzenia, przyrzady, przybory)
dbania o zachowanie porzadku iczystosci

przestrzegania zasad  kultury  wspotzycia w  stosunku do  roéwiesnikow
oraz opiekunow
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niestosowania przemocy zaréwno fizycznej, jak i psychicznej w stosunku do innych,
a takze przeciwdziatania agresji

troski o wlasne zdrowie i zachowania zasad bezpieczenstwa
przestrzegania zasad regulaminéw obowigzujacych w Placowce.

W przypadku nieprzestrzegania zasad obowiazujacych w placéwce moga by¢
podejmowane nastepujagce dziatania:

ostrzezenie ustne
powiadomienie rodzicow lub opiekundéw prawnych
spisanie kontraktu z podopiecznym w obecnos$ci rodzica/opiekuna prawnego.

W  przypadku systematycznego 1 aktywnego uczestnictwa w zyciu Placowki
wychowawca ma prawo nagrodzi¢ wychowanka:

pochwata stowna

listem gratulacyjnym do rodzicéw
nagroda rzeczowa

W Placéwce moze dziata¢ samorzad.

Zasady wyboru 1 dziatania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez dzieci
przebywajace W Placowce.

Samorzad moze przedstawia¢ kierownikowi placowek wsparcia dziennego wnioski
1 opinie we wszystkich sprawach Placowki, a w szczegolnosci dotyczacych
podstawowych praw wychowankow.

Rodzice/opiekunowie prawni podopiecznych Placéwki :

majg obowigzek utrzymywac kontakt z wychowawca, przede wszystkim informowac
0 dhuzszej nieobecnosci dziecka na zajeciach w placowce
oraz pogorszeniu/poprawie sytuacji szkolnej i rodzinnej,

ponosza odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dziecka w drodze do Placowki
oraz z Placowki do domu po zakonczonych zajeciach,

ponosza odpowiedzialno§¢ materialng za szkody wyrzadzone przez dziecko
na terenie Placowki.

Rozdzial 7.
STRUKTURA ORGANIZACYJNA PLACOWKI
W sktad pracownikow Placowki wchodza:
kierownik placowek wsparcia dziennego
wychowawca

osoby prowadzace dodatkowe zajecia, w tym wspolpracujace z Placowka. Wszyscy
pracownicy Placowki musza posiadac odpowiednie kwalifikacje
w zaleznosci od rodzaju pelionych obowiazkow. Kwalifikacje te opisuja odrgbne
przepisy prawa.
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Placowka moze korzysta¢ =z pomocy wolontariuszy przy zapewnieniu opieki
nad dzieémi 1 milodzieza oraz wykonywaniu innych czynno$ci zwigzanych
z realizacjg powierzonych zadan.

Praca wszystkich placowek kieruje kierownik placowek wsparcia dziennego, ktérego
zatrudnia Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j.

Kierownika placowek wsparcia dziennego podczas jego nieobecno$ci zastgpuje
wyznaczony przez Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej pracownik.

Do zadan kierownika placowek wsparcia dziennego nalezy w szczegdlnosci:
kierowanie biezaca dziatalno$cig placowek.
sprawowanie bezposredniego nadzoru nad pracownikami placéwek;

reprezentowanie placowek w kontaktach z instytucjami, ktore prowadza dziatalnos¢
w zakresie pomocy dziecku i rodzinie;

wspotpraca z rodzicami/opiekunami prawnymi, kuratorami, pracownikami socjalnymi,
asystentami rodziny, szkota, sadem, poradniag psychologiczno-pedagogiczng w
sprawach dotyczacych podopiecznych placowki

sprawowanie nadzoru nad mieniem placowki, w tym prowadzenie ewidencji ilosciowo-
warto$ciowej srodkéw trwatych

okreslanie szczegotowych zadan oraz organizowanie pracy placéwek, w tym rodzaju
dokumentacji dotyczacej dziecka oraz sposobu jej prowadzenia

Do zadan wychowawcy w szczegdlnos$ci nalezy:
pomoc w nauce i odrabianiu lekcji;
organizowanie zaj¢¢ tematycznych iprofilaktycznych;

prowadzenie zaj¢¢ rozwijajacych zainteresowania, np. plastycznych,
sportowych, komputerowych, teatralnych

wspotpraca z rodzicami i/opiekunami prawnymi, kuratorami, pracownikami
socjalnymi, asystentami rodziny, szkola, poradnig psychologiczno-pedagogiczna,
sadem w sprawach dotyczacych podopiecznych Placowki

kontaktowanie si¢ z rodzicami/opiekunami prawnymi w przypadku tygodniowe;j
lub dtuzszej nieobecnosci dziecka na zajeciach w Placowce

prowadzenie dokumentacji zajg¢ oraz dokumentacji dotyczacej podopiecznych
placowki i dokonywanie okresowej oceny sytuacji dziecka oraz analizy stosowanych
metod pracy

utrzymanie porzgdku w salach Placowki

przygotowanie planu pracy z grupg wychowawcza na kazdy rok, przedtozenie
go do akceptacji kierownikowi placéwek wsparcia dziennego i1 realizowanie zgodnie
z zatozeniami

organizowanie imprez na rzecz wychowankow (zabaw, zaje¢ plenerowych,
wycieczek) a takze uczestniczenie w nich



10) rzetelne, staranne i terminowe wykonywanie powierzonych zadan;

11) tworzenie wlasciwej atmosfery w placoOwce 1 posiadanie nienagannego stosunku
do podopiecznych i siebie nawzajem.

12) dbanie o dobry wizerunek Placowki w tym regularne przesylanie informacji
z dziatalnos$ci Placowki do zamieszczenia na stronie internetowej Gminy Malechowo.

13) znajomo$¢ przepisow prawnych w zakresie adekwatnym do powierzonych
obowigzkow, w tym znajomo$¢ 1 przestrzeganie przepisOw o ochronie danych
osobowych, przepiséw bhp i ppoz.

14) dbanie o powierzony sprzet i lokal w tym sporzadzanie i aktualizowanie ewidencji
wyposazenia i srodkow trwatych.

15) podnoszenie swoich kwalifikacji

16) zachowanie tajemnicystuzbowe;j.

Rozdzial 8.
DOKUMENTACJA OBOWIAZUJACA W PLACOWCE
1. Placowka prowadzi dokumentacj¢ swoich zaje¢ w formie:
1) dziennika zaje¢ wychowawczych,
2) rocznego plan pracy
3) dokumentacji fotograficznej pracy placowki.

2. Placéwka prowadzi dokumentacje dotyczaca swoich podopiecznych, w sktad ktorej
wchodzi:

1) karta zgloszenia dziecka, =zawierajagca zgod¢ rodzica/opiekuna prawnego
na wykorzystanie wizerunku dziecka do publikacji w formie elektronicznej
1 nieelektronicznej celem promocji placéwki oraz dokumentowania pracy
Z dzieémi.

2) wychowawca moze prowadzi¢ takze Kart¢ pobytu dziecka oraz teczki prac
wychowankow.

Rozdzial 9.
POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Placoéwka moze prowadzi¢ konto w mediach spoteczno$ciowych
2. Regulamin ma zastosowanie do wychowankow jak i pracownikow Placowki.

3.Zmiany w  Regulaminie @ moga by¢ dokonywane w  trybie wlasciwym
dla jego uchwalenia.

4.Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania przez Kierownika Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Malechowie.



