Zarzadzenie Nr 9/2010
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy
Spoteczne; w Malechowie

z dnia 20 grudnia 2010 roku

w sprawie ustalenia harmonogramu szkolen BHP w Gminnym OSrodku Pomocy Spolecznej w

Malechowie

Na podstawie art. 237° ustawy z dnia 26.06.1974 r. Kodeks Pracy ( Dz.U. z 1998 r. nr 21 poz. 94 z
pbézniejszymi zmianami) oraz Rozporzadzenia Ministra Gospodarki Pracy z dnia 27.07.2004 r. w
sprawie szkolen w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy
§1
Ustala si¢ harmonogram szkolen:
1. Szkolenia wstgpne
a. Szkolenia wstepne ogdlne (instruktaz ogolny) — przed podjeciem pracy (czas trwania
szkolenia 3 godz. Lekcyjne po 45 minut).
Przeprowadza pracownik stuzby BHP lub osoba wykonujaca u
pracodawcy zadania tej stuzby.
b. Szkolenie wstgpne na stanowisku pracy (instruktaz stanowiskowy) — przed podje-
ciem pracy ( czas trwania szkolenia 8 godz. Lekcyjnych po 45 minut).
Przeprowadza osoba wyznaczona przez pracodawce lub bezposredni przetozony.
2. Szkolenia okresowy
a. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach robotniczych — czas trwania szkolenia (co 3
lata po 8 godz. Lekcyjnych po 45 minut).
b. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach administracyjno — biurowych — czas trwa-
nia ( co 6 lat po 8 godz. Lekcyjnych po 45 minut).
Przeprowadza firma uprawniona lub organizatorem szkolenia jest pracodawca.
c. Pracodawcy 1 osoby kierujace pracownikami - czas trwania szkolenia ( co 5 lat po
16 godz. Lekcyjnych po 45 minut)
Przeprowadza firma uprawniona.
§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Kierownik

Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Malechowie
/- Zdzistawa Kubiak



