Zarzadzenie Nr 021.3.2015
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Malechowie
z dnia 01 kwietnia 2015 r.

w sprawie powolania i funkcjonowania Zespolu ds. Asysty Rodzinnej

Dzialajgc na podstawie art. 10 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu

rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. Nr 149, poz. 887 z pozn. zm.)
zarzadzam co nastepuje:

1.

§1.

Powotluj¢ Zespot ds. Asysty Rodzinnej, dzialajacy przy Gminnym Osrodku Pomocy

Spotecznej w Malechowie, w nastepujacym skladzie:

- Krystyna Bartosik — starszy pracownik socjalny — Przewodniczacy Zespotu,

- Grazyna Rusak — starszy pracownik socjalny — czlonek,

- Wioleta Targonska — pracownik socjalny - czionek,

- Urszula Krzak — pracownik socjalny — cztonek,

- Malgorzata Sominka — asystent rodziny — cztonek,

- Zdzistawa Kubiak — Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Malechowie — cztonek.

§2.

. Zadaniem Zespotu bedzie realizowanie postanowien wynikajacych z tresci art. 8 ust. 1

pkt. 1 1 4 wyzej cytowanej ustawy, tj.:

- analiza sytuacji rodziny i srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie,

- podniesienie $wiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny.
Dodatkowym zadaniem Zespotu wynikajacym z niniejszego Zarzadzenia bedzie
okresowa ocena sytuacji rodzin, w ktorych przydzielony jest asystent rodziny. Oceny
dokonuje si¢ nie rzadziej niz co pot roku.

W szczegolnych przypadkach Zespodt ds. Asysty Rodzinnej przy dokonywaniu oceny
bedzie zasiggal opinii o rodzinie od innych przedstawicieli instytucji, np. pedagoga
szkolnego, kuratora zawodowego, pielggniarki srodowiskowej, itp.

§3.

Do zadan Przewodniczacego Zespohu nalezy w szczegolnosci:

a. zawiadamianie czlonkéw Zespolu o wyznaczonym terminie posiedzen.
Zwolanie posiedzen moze mie¢ forme pisemna, mailowg lub telefoniczna,
prowadzenie posiedzen grup roboczych,

c. wyznaczanie pod swoja nieobecno$¢ inna osobg do pelnienia jego
obowigzkow,



sporzadzanie protokotéw z posiedzen Zespotu lub wyznaczanie innej osoby
do sporzadzenia protokotu.

§4.

1. Ustalam nastepujace warunki funkcjonowania Zespotu:

miejscem spotkan Zespolu ds. Asysty Rodzinnej jest siedziba GOPS w
Malechowie,

praca Zespotu odbywac¢ si¢ bedzie indywidualnie w zaleznosci od zaistnialej
sytuacji i potrzeb rodziny objetej pomoca,

w wyjatkowych sytuacjach, gdy wymaga¢ tego bedzie dobro rodziny, praca
Zespohu bedzie odbywac sig kolegialnie,

kolegialne posiedzenia Zespotu maja charakter zamknigty lub otwarty — w
posiedzeniach otwartych mogg bra¢ udzial osoby niebgdace czionkami
Zespotu, np. eksperci i specjalisci, z glosem doradczym, bez prawa do
glosowania,

wszystkich czlonkow Zespotu obowiazuje zasada tajnosci informacji
przekazywanych w ramach prac.

§5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



